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PROTOCOLLO DI INTESA
TRA
Il Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili (c.f.09758941000), con
sede in Piazza della Repubblica 59 Roma, rappresentato dal Presidente Massimo Miani (di seguito

“CNDCEC");

E
Cerved Group S.p.A. (cod. fisc. e P.IVA 08587760961), con sede in San Donato Milanese, Via
dell'Unione Europea n. 6A/6B, rappresentata dall’Amministratore Delegato, dott. Andrea Mignanelli

(di seguito “Cerved” o la “Societa”);

PREMESSO CHE

e il D.lgs. 12 gennaio 2019 n. 14 - Codice della crisi d'impresa e dell'insolvenza emanato in
attuazione della legge 19 ottobre 2017 n, 155 - ha riformato la disciplina delle situazioni di crisi o
insolvenza del debitore introducendo le procedure di allerta: segnalazioni finalizzate alla tempestiva
rilevazione degli indizi di crisi dimpresa e alla sollecita adozione delle misure pil idonee alla
composizione;

e con lintroduzione della suddetta novita normativa, il legislatore ha incaricato iI CNDCEC di
elaborare degli indicatori della crisi, tenendo conto delle migliori prassi internazionali ed elaborando
indici specifici con riferimento ad alcune categorie di impresa (“Indicatori”);

e Cerved dispone di basi dati e di metodologie che consentono di individuare indicatori
statisticamente significativi, anche con riferimento a particolari caratteristiche di impresa, come la
dimensione o la classificazione merceologica;

e il CNDCEC ha attivato un gruppo di lavoro per individuare gli indici di cui al comma 1, art. 13 del
citato decreto (“Tavolo di Lavore”), nellambito del quale ha richiesto la presenza e la
partecipazione di Cerved;

e Cerved é disponibile a collaborare gratuitamente nell’ambito del Tavolo di Lavoro istituito dal

CNDCEC, anche con elaborazioni statistiche basate sul patrimonio di informazioni in possesso della

e

Societa.



SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

1. Cerved collaborera al Tavolo di Lavoro del CNDCEC in qualita di partner scientifico, contribuendo
gratuitamente alla definizione degli Indicatori grazie ai propri asset aziendali, quali le capacita e le
metodologie statistiche nonché il patrimonio dati.

2. Cerved fornira al Tavolo di Lavoro solamente i risultati delle proprie analisi (*Risultati”), senza
consentire accesso ai dati puntuali di singole procedure.

3. Il CNDCEC utilizzerd i Risultati per finalita strettamente connesse con il gli obiettivi del Tavolo di
Lavoro, per le finalita di comunicazione connesse all‘attivita dello stesso e in generale alla propria
attivita istituzionale, con riferimento all'individuazione degli Indicator, salvo autorizzazione espressa
della Societa ad utilizzi per finalita uiteriori, con I'esclusione in ogni caso della possibilita di fornire a
terzi non autorizzati i Risultati.

4. 11 CNDCEC sara tenuto a garantire il rispetto degli obblighi di cui al precedente articolo 3, anche
ai sensi dell‘art. 1381 c.c., anche da parte degli altri soggetti partecipanti al Tavolo di Lavoro.

5. Cerved potra utilizzare la qualifica di partner scientifico, con riferimento anche al Tavolo di
Lavoro, in eventuali comunicazioni di carattere istituzionale, divulgativo o commerciale.

6. Il presente protocollo di intesa ha la durata di sei mesi dalla data della stipula ed é escluso il
rinnovo tacito.

7. Per qualsiasi controversia che dovesse insorgere tra le Parti in relazione al presente protocollo di

intesa il Foro competente & quello di Roma.
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